DECRETO 4112.010.20.0520 DE 2016

(septiembre 28)

Boletin Oficial No. 149. Afio 2016, septiembre 29.

ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI

Por el cual se establece la planta de personal de la alcaldia de Santiago de Cali

Resumen de Notas de Vigencia
NOTAS DE VIGENCIA:

- Modificado por el Decreto 4112.010.20.0715 de 27 de diciembre de 2016 de la Alcaldia de
Santiago de Cali, 'por el cual se modifica parcialmente el decreto no. 411.0.20.0520 de 2016 por
el cual se establece la planta de personal de la alcaldia de Santiago de Cali', publicado en el
Boletin Oficial No. 201 de 28 de diciembre de 2016.

Concordancias CALI
2016:

Decreto 411.0.20.0789 de 2016, por el cual se distribuye los empleos de la planta de cargos del
nivel central del Municipio de Santiago de Cali

Decreto 411.0.20.0673 de 2016, por el cual se adopta el manual especifico de funciones y de
competencias laborales de las distintas denominaciones de empleo adscritos a la planta de
personal de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali

El ALCALDE MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALLI,

en ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el numeral 7
del articulo 315 de la Constitucion Politica, y

CONSIDERANDO

Que la Alcaldia de Santiago de Cali, elabor6 los estudios de que tratan los articulos 46 de la Ley 909
de 2004y 2.2.12.1,2.2.12.2 y 2.2.12.3 del Decreto 1083 de 2015, para efectos de modificar su
planta de personal.

Que la Subdirectora de Finanzas Publicas del Departamento Administrativo de Hacienda, mediante
oficio con radicado N.° 2016413120014964 del 28 de septiembre de 2016, certificd que el costo de
la nueva planta global de cargo propuesta cumple con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 819 de
2003.

Que la Directora del Departamento Administrativo de Planeacion Municipal, mediante Certificacion
del 28 de septiembre de 2016, certificd que el proceso de determinacion de la nueva estructura de la
Administracion Central Municipal esté sustentado en estudios técnicos elaborados conforme a las



directrices y metodologias del Departamento Administrativo de la Funcion Publica y de la Escuela
Superior de Administracion Pablica — ESA -.

Que el Director de Desarrollo Administrativo, mediante Certificacion con radicado N.°
2016412210071754 del 28 de septiembre de 2016, certifico que el proceso de determinacion de la
Escala Salarial, la Planta de Cargos y el Manual de Funciones y Competencias Laborales de la
Administracion Central de la Alcaldia de Santiago de Cali, esté sustentado en estudios técnicos
elaborados conforme a las directrices y metodologias del Departamento Administrativo de la
Funcion Publica y de la Escuela Superior de Administracion Publica — ESA -.

Que él mediante oficio N.° 2016412210066184 del 7 de septiembre de 2016 expedido por el
Subdirector Administrativo de Recurso Humano y la Profesional Universitario (E) del Subproceso
de Planeacion del Talento Humano de la Direccién de Desarrollo Administrativo, certifican la
vacancia definitiva de los cargos a suprimir.

Que de conformidad con el Decreto N.° 411.0.020.0519 del 28 de septiembre de 2016 “POR EL
CUAL SE FIJAN LAS ESCALAS DE REMUNERACION CORRESPONDIENTES A LAS
DISTINTAS CATEGORIAS DE EMPLEOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI, PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL ANO 20177, se
modificaron los grados salariales de los siguientes empleos:

Que por lo expuesto,

i GRADO |

i DESCRIPCION D;L CARGO CODIGO  —reman—T NUEVO |
ALCALDE N 1005 06 08
DIRECTOR DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 055 05 |07
JEFE DE OFICINA . 006 4 | 05|
SECRETARIO DE DESPACHO O 020 | 05 | _ a1
SUBDIRECTOR DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 076 | 04 05
SUBSECRETARIO DE DESPACHO . 046 : 04 05
DIRECTOR TECNICO _ 008 | .03 02

DECRETA

ARTICULO 1. <Consultar Decretos que modifican este articulo en Notas de Vigencia. El texto
ORIGINAL es el siguiente:> SUPRIMIR los siguientes empleos de la planta de personal de la
Administracion Central de la Alcaldia de Santiago de Cali:
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NIVEL CAR
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Notas de Vigencia



- Articulo modificado por el articulo 1 del Decreto 4112.010.20.0715 de 27 de diciembre de
2016 de la Alcaldia de Santiago de Cali, ‘por el cual se modifica parcialmente el decreto no.
411.0.20.0520 de 2016 por el cual se establece la planta de personal de la alcaldia de Santiago de
Cali', publicado en el Boletin Oficial No. 201 de 28 de diciembre de 2016.

-
ARTICULO 20. CREAR los siguientes empleos en la planta de personal de la Administracion

Central de la Alcaldia de Santiago de Cali:
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ARTICULO 30. <Consultar Decretos que modifican este articulo en Notas de Vigencia. El texto
ORIGINAL es el siguiente:> Las funciones propias de la Alcaldia de Santiago de Cali, seran
cumplidas por la planta de personal que se establece a continuacion:



1. PLANTA DESPACHO ALCALDE

ASIGNACIHON
NATURALEZA DEL £ BASICA
i we. | DENOMINACION DEL EMPLEO | £ | f| wensua | TOTAL
J VIGENCIA
) 2016 _
ELECCION POPULAR | DIRECTIVO ALCALDE 095 (08 | 13828119 1
ASESOR 05[02| 8371390 9
S ASESOR 1501 7.177 631 2
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 22206 5850087 1
LIBRE PRSI ONAL R GFESIONAL UNIVERSITARIO 7004 4200980 | 1
e C ¥ [TECNICO | TECMICO ADWNISTRATIVO 7|03 2426891 | 1
SECRETARIO EJECUTIVO DEL poe=t o4 [— »
DESPACHO DEL ALCALDE '
ASISTENCIAL L IAR ADMINISTRATIVO W7 (05| 1966364 E
CONDUCTOR 480103 | 1320468 3
TOTAL PLANTA DESPACHO ALCALDE | 22
[ 2. PLANTA GLOBAL ]
[ T | ASIGNACION
NATURMLEZADEL | gy DENOMINACION DEL EMPLED | & | §| wensuAL | TOTAL
EMPLED B 8
| VIGENCIA
—_ ) | 2018
PERICOO FLIO DIRECTOR DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO | 065 | 07 | 10 515 864 1
DIRECTOR DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO | 055 | 07 | 10515 864 8
SECRETARIO OE DESPACHO $20|07| 10515864 15
JEFE OE OFICINA 005 06| 9700000 4
SUBDIRECTOR DEPARTAMENTO |
el o078 05| 8430027 18
LIBRE DIRECTWG | SUBSECRETARIO DE DESPACHO 45|05 8430027 3
e JEFE DE OFICINA 008 |05 8430027 ]
[ DIRECTOR TECNICO 006 |05 8430027 2
JEFE DE OFIGINA 006 |04 | 7.100.000 15
JEFE DE OFICINA - 006|03]  6000.000 26
DIRECTOR TECNICO 009 |02| 5404713 2
| DIRECTOR LOCAL DE SALUD 080 01| 5162665 3
e ASESOR |ASESOR ws|or|  7ir7sm 23
PERIDO FUO | PROFESIONAL | CORREGDOR ____ 737 04| 4239680 15
WEDICO ESPECIALISTA 213]06] 5868057 2
PROFESIONAL ESPECALIZADO 222|06]  5868.057 | 31
MEDICO GENERAL 211]05| 4899521 13
INSPECTOR DE POLICIA URB CAT ESPC 1A |233|04]  4.239.980 4
GOONTOLOGO 204 04| 4239980 3
[COMANDANTE DE TRANSITO 250| 04|  4239.980 1
CARRERA PROFESIONAL UNNE.R.SI'IAHIO - 219 | 04 4.230.980 130
ADMNISTRATIVA | PROFESIONAL TeaasaRIO DE FAMILIA 202 03| 4026386 13
INSPECTOR DE POLICIA URBANG 2 CAY, | 234|03]  4.026.386 25
PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA SALUD | 237 | 03]  4.026.386 2
PROFESIONAL UNIVE RSITARIO 219|02]  3.554.985 161
{ PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA SALUD | 237 02| 3554985 a
| ENFERMERO 243|01] 3206502 7
: PROFESIONAL UNIVERSITARIO 29|01 3286502 38
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! 3. PLANTA DE CARGOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
i CARGO | pLanTAVIABILIZADA
TOTAL CARGOS DOCENTES | _ 5.949|
DOCENTES DE AULA 5.850
DOCENTES JORNADA UNICA 1 99
TOTAL CARGOS DIRECTIVOS DOCIENTES | B 435
RECTORES - _ 91
| COORDINADORES _ 322|
SUPERVISORES o _ 7)
| DIRECTORES DE NUCLEO ] 15|
ADMINISTRATIVOS B 1192
ADMINISTRATIVOS ; 128
TOTAL CARGOS | _ 7704

Notas de Vigencia

- Articulo modificado por el articulo 3 del Decreto 4112.010.20.0715 de 27 de diciembre de
2016 de la Alcaldia de Santiago de Cali, 'por el cual se modifica parcialmente el decreto no.
411.0.20.0520 de 2016 por el cual se establece la planta de personal de la alcaldia de Santiago de
Cali', publicado en el Boletin Oficial No. 201 de 28 de diciembre de 2016.

ARTICULO 4o. <Articulo modificado por el articulo 4 del Decreto 4112.010.20.0715 de 27 de
diciembre de 2016 de la Alcaldia de Santiago de Cali. EI nuevo texto es el siguiente:> Establecer en
trescientos setenta y cuatro (374) el nimero total de trabajadores oficiales vinculados por contrato de
trabajo al servicio de la administracion Central de la Alcaldia de Santiago de Cali al 1 de Enero de
2017.

PARAGRAFO: A la terminacion del contrato de trabajo, estos empleos no seran provistos ni se
generaran vacantes, en virtud de lo acordado en el Programa de Saneamiento Fiscal y Financiero del
Municipio de Cali (Valle del Cauca) suscrito con las Instituciones Financieras Acreedoras

Notas de Vigencia

- Articulo modificado por el articulo 4 del Decreto 4112.010.20.0715 de 27 de diciembre de
2016 de la Alcaldia de Santiago de Cali, 'por el cual se modifica parcialmente el decreto no.
411.0.20.0520 de 2016 por el cual se establece la planta de personal de la alcaldia de Santiago de
Cali', publicado en el Boletin Oficial No. 201 de 28 de diciembre de 2016.

Legislacién Anterior

Texto original del Decreto 4112.010.20.0520 de 2016:

ARTICULO 4o. FIJAR en trescientos ochenta (380) el nimero de trabajadores oficiales al
servicio de la Administracion Central de la Alcaldia de Santiago de Cali.

ARTICULO 5o. El alcalde distribuira los cargos de la planta global a que se refiere el articulo
30.. del presente Decreto, mediante acto administrativo y ubicara el personal teniendo en cuenta la
organizacion interna, las necesidades del servicio, los planes y programas de la entidad.



ARTICULO 60. Los empleados publicos a quienes se les cambia la denominacion del cargo o el
grado salarial, deben ser incorporados a la nueva planta de personal que se adopta en el presente
Decreto, conforme a las disposiciones legales vigentes sobre la materia, dentro de los siguientes
treinta (30) dias habiles contados a partir del 01 de enero de 2017.

PARAGRAFO 1o. Los empleados pblicos continuaran percibiendo la remuneracion mensual
correspondiente a los empleos que desempefian actualmente, hasta tanto se produzca la
incorporacion a la nueva planta de personal y tomen posesion del cargo.

PARAGRAFO 2°. A los empleados vinculados actualmente en la Administracion Central de la
Alcaldia de Santiago de Cali, no se les exigira requisitos distintos a los ya acreditados y solo
requeriran de la firma del acta de posesion.

ARTICULO 7o0. Los cargos de carrera vacantes de la planta de personal se proveeran de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 909 de 2004, Decreto Reglamentario 1227 de 2005 y
Decreto 1083 de 2015 y las demas disposiciones que le modifiquen, ja adicionen o sustituyan.

ARTICULO 8o. <Articulo modificado por el articulo 6 del Decreto 4112.010.20.0715 de 27 de
diciembre de 2016 de la Alcaldia de Santiago de Cali. El nuevo texto es el siguiente:> EI presente
Decreto rige a partir del 1 de Enero de 2017 y Deroga las disposiciones que le sean contrarias 'y en
especial el Decreto 411.0.20.043 de 2015y el Articulo Primero de los Decretos 411.0.20.0297,
411.0.20.0336, 411.0.20.0337, 411.0.20.0262, 411.0.20.0292, 411.0.20.0341, 411.0.20.0342,
411.0.20.0343, 411.0.20.0338, 411.0.20.0339, 411.0.20.0376, 411.0.20.0391, 411.0.20.0410,
411.0.20.0344, 411.0.20.0345, 411.0.20.0433, 411.0.20.0434, 411.0.20.0466, 411.0.20.0411,
411.0.20.0412, 411.0.20.0481, 411.0.20.0488, 411.0.20.0491, 411.0.20.0473, 411.0.20.0480,
411.0.20.0552, 411.0.20.0553, 411.0.20.0582, 411.0.20.0489, 411.0.20.0551, 411.0.20.0692,
411.0.20.0691, 411.0.20.0885, 411.0.20.0609, 411.0.20.0631, 411.0.20.0986, 411.0.20.0990,
411.0.20.0992, 411.0.20.0934, 411.0.20.0977, 411.0.20.1176, 411.0.20.1192 del afio 2015.
411.0.20.1174, 411.0.20.1135,

Asi mismo el Articulo Primero de los Decretos 411.0.20.0136, 411.0.20.0137, 411.0.20.0263,
411.0.20.0271, 411.0.20.0320, 411.0.20.0434, 411.0.20.0445 del afio 2016; lgualmente el Articulo
Segundo de los Decretos 411.0.20.0025, 411.0.20.0135, 411.0.20.0432 del afio 2016.

Notas de Vigencia

- Articulo modificado por el articulo 4 del Decreto 4112.010.20.0715 de 27 de diciembre de
2016 de la Alcaldia de Santiago de Cali, 'por el cual se modifica parcialmente el decreto no.
411.0.20.0520 de 2016 por el cual se establece la planta de personal de la alcaldia de Santiago de
Cali', publicado en el Boletin Oficial No. 201 de 28 de diciembre de 2016.

Legislacion Anterior



Texto original del Decreto 4112.010.20.0520 de 2016:

ARTICULO 8o. El presente Decreto rige a partir del 10 de enero de 2017 y Deroga las
disposiciones gque le sean contrarias, en especial los Decretos 411.0.20.043, 411.0.20.0174,
411.0.20.0176, 411.0.20.0255, 411.0.20.0256, 411.0.20.0258, 411.0.20.0262, 411.0.20.0263,
411.0.20.0292 411.0.20.0297, 411.0.20.0298, 411.0.20.0330, 411.0.20.0336, 411.0.20.0337,
411.0.20.0338, 411.0.20.0339, 11.0.20.03417, 411.0.20.0342, 411.0.20.0343, 111.0.20.0344,
411.0.20.0345, 411.0.20.0376, 411.0.20.0391, 411.0.20.0410, 411.0.20.0411, 411.0.20.0412,
411.0.20.0433, 411.0.20.0434, 411.0.20.0466, 471.0.20.0473, 411.0.20.0480, 411.0.20.0481,
411.0.20.0488, 411.0.20.0491, 411.0.20.0489 411.0.20.0552; 411.0.20.0551, 411.0.20.0553,
411.0.20.0582 411.0.20.0609, 411.0.20.0631, 411.0.20.0692, 411.0.20.0691, 411.0.20.0885,
411.0.20.09347, 411.0.20.0934, 411.0.20.0977, 411.0.20.0986; 411.0.20.0990, 411.0.20.0992,
411.0.20.1135, 411.0.20.1174, 411.0.20.1176, 411.0.20.1192 de 2015 y 411.0.20.0025,
411.0.20.0037, 411.0.20.0135, 411.0.20.0136, 411.0.20.0137; 411.0.20.0263, 411.0.20.0271,
411.0.20.0320, 11.0.20.0360, 411.0.20.0432, 411.0.20.0434, 411.0.20.0445 de 2016.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado Santiago de Cali, a los veintiocho dias del mes de septiembre del afio dos mil dieciséis (2016).
MAURICE ARMITAGE CADAVID

Alcalde Municipal

Disposiciones analizadas por Avance Juridico Casa Editorial Ltda.

Normograma de CALI

n.d.

Ultima actualizacion: 30 de diciembre de 2025 - (Diario Oficial No. 53.335 - 15 de diciembre de
2025)

;" ALCALDIA DE
J/j SANTIAGO DE CALI




